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La politique A©tudiante du point de vue A©tudiant

Description
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Chronique rA©digA©e par Marina TourA© a?7? Cheffe'du pupitre ActualitA©s

A? l1a??0ccasion de la??ouverture de la pA©riode de candidature (du 16 janvier au 10 fA©vrier) pour le
comitA© exA©cutif du Syndicat AGtudiant de 1a??UniversitA© da??Ottawa (SA?UO) , quoi de mieux
que de sa??intACresser au phA©nomA ne de la politique AGtudiante ? Les AGtudiant.e.s qui
sa??engagent en politique AGtudiante dA©dient un an de leur vie ou plus A prendre des dA©cisions
au nom de la communautA®© universitaire. Qua??est-ce qui les pousse A faire ce choixa??? Ne serait-
ce qua??une maniA're de rajouter une nouvelle qualification sur leur CVa???

Les AGtudiant.e.s voulant sd??engager en politique AGtudiante peuvent le faire A travers le SA?UO,
ou bien au sein des A©quipes exA©cutives des associations AGtudiantes propres A chaque facultA©
ou institut. Pour chacun de ces rA’les, ce sont autour de plus da??une centaine da??A®Gtudiant.e.s qui
choisissent de reprA©senter les intA©rAdts du grand nombre et de sa??insA©rer dans la gouvernance
universitaire.

Politique AGtudiante 101

En plus de reprA©senter la communautA© AGtudiante et de prendre des dA©cisions en son nom, les
reprA©sentant.e.s AGlu.e.s du SA?UO ont la charge da??organiser et de planifier tous types
da??A©vA nements et de projets. Ce sont donc de nombreuses heures de travail, pendant lesquelles
ils.elles prennent en charge des projets A grande envergure comme la mise en place da??une clinique
de taxes ou la participation A des campagnes de militantisme A 1a??A©chelle provinciale et
fA©dAcCrale. Quant aux A®Iu.e.s des associations AGtudiantes, leurs responsabilitA©s se trouvent par
exemple dans la??organisation da??A©vA nements comme la semaine 101, qui accueille chaque
annA©e des milliers da??AGtudiant.e.s en premiAre annA©e dA©butant leur parcours universitaire.
Contrairement A celles qui occupent certaines positions au SA?UO, les personnes sa??engageant
dans les associations A©tudiantes ne sont pas rA©@munAGrA©es.
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Ces A®Ilu.e.s ne sont pourtant pas A 1a??abri des scandales et polA©@miques. AprA’s tout, faire de la
politique, ca??est sd??exposer A 1a??A?il du public et se retrouver avec de lourdes responsabilitA©s.
A? plusieurs reprises, ces semaines da??orientation ont AOtA® le terrain de scandales, comme ce fut
le cas A 1a??UniversitA© Western. Il sA??agit donc, en plus de reprA©senter les ACtudiant.e.s, de les
protA©ger contre les dangers de la vie universitaire. Cela pose donc la question : est-ce que les
responsabilitA©s sont trop AGlevA©es pour ces AOlu.e.sa???

Certes, on retrouve des scandales et polA©miques dans tout ce qui implique la politique. On ne peut
cependant pas nier la difficultA© de se retrouver dans ce genre de situations, quand on doit par
exemple le lendemain aller en classe. Bien sA»r, la plupart du temps, choisir de reprA©senter les
Actudiant.e.s ne se solde pas par des scandales, au contraire, cela est souvent la??occasion de
crA©er des relations sans pareilles, tout en aidant sa communautA®©.

Prendre en charge sa vie AGtudiante

Face A ce bilan, on peut quand mA2me se demander ce qui pousse des AGtudiant.e.s A prendre en
charge ce genre de rA’lessQuéa??est ce qui les dAGcide A faire ce choix da??abandonner leur
position comme simple AGtudiant.e pour.de plus grandes responsabilitA©s ?

Pour avoir AOtA© assez impliquA©e dans diffACrentes-associations A 14??UniversitA©, je peux
imaginer ce qui pourrait pousser les AGtudiant.e.s A faire ce choix/ Bien souvent, la vie AGtudiante est
remplie de frustrations. Oui, la majoritA© des AGtudiant.e.s veulent leur diplA’me, mais tou.te.s
traversent le systA me et ses inconsistances, et cela peut pousser A vouloir s&??investir pour changer
certaines choses. On peut vouloir amA®liorer ce systA me, par exemple la campagne pour [a??offre de
notes satisfaisante/non satisfaisante pendant la pA©riode de pandA©mie. Il peut aussi s&??agir
da??un moyen da??offrir une reprA©sentation aux personnes de communautA©s marginalisA©es,
gua??on retrouve peu dans ce genre da??organisations.

Lors de mes nombreuses rencontres avec ces AGtudiant.e.s engagA®©.e.s, ja??ai pu constater cette
mA2me passion et volontA© de reprA©senter la communautA© universitaire et ses besoins. Pour ce
qui est de la place du CV dans ce choix, la question persiste : comment peut-on rA©ellement savoir si
seules la passion et les convictions animent ces reprA©sentant.e.sa??? Cependant, la charge de
travail importante qua??implique ce type de responsabilitA©s peut guider vers le sens de la conviction
plus que de la??opportunisme.

Pour la suite

En tant qua??AGtudiant.e, il peut Adtre difficile de naviguer tout cela. On nous demande de voter pour
des personnes que souvent nous ne connaissons pas, et parfois sans mA2me savoir en quoi consiste
leur rA’le. Un grand nombre da??A®tudiant.e.s ne participe pas aux AClections, seulement 8,5 % de la
population AGtudiante a en effet votA© lors des AClections gA©nAGrales de 2022.

Je ne discuterais pas de la??apathie A©tudiante, ou du moins de ce que certain.e.s voient comme de
la??apathie. Il reste essentiel pour moi de porter attention A ces A©lu.e.s qui prennent souvent des
dACcisions impactant une grande partie de notre vie AGtudiante. Rester informA®©.e. des programmes
des candidat.e.s, ainsi que du dA©roulement des A©lections, est primordial pour pouvoir participer aux
dA©cisions marquantes de notre cheminement A 1a??UniversitA©.
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